REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
rResoLucion NOMERO 2413

( )
41 NAYD 20017

Por medio de la cual se otorga la acredifacion voluntaria af programa de Administracion de
‘ Empresas de la Universidad Nacional de Colombia

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

En ejercicio de las facultades legales, en especial las contenidas en los articulos 53, 54, y 56 de la
Ley 30 de 1992 en concordancia con el Decrelo 2904 de 1994, y,

CONSIDERANDO:
”

Que Ia acreditacion es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el reconocimiento que los
pares académicos hacen de la comprobacion que efecttia una institucién sobre la calidad de sus
programas académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimienlo de su funcidén social,
conslituyéndose en instrumento para el mejora:ﬂiento de la calidad de la educacién superior.

Que I1a Universidad Nacional de Colombia, solicilé al Consejo Nacional de Acreditacion -C.N.A.- {a
Acreditacion de su programa de Adniinistracion de Empresas.

Que el Consejo Nacional de Acreditacién -C.N.A.- en su sesibén de los dias 23 y 24 de abril de 2007,
emitié conceplo recomendando la acraditacién del programa de Administracién de Empresas de la
Universidad Nacional de Colombia.

*Se ha demostrado que el programa de Administracior de Empresas de la Universidad Nacional de
Colombia con dornicilio en la ciudad de Manizales, ha logrado niveles de calidad suficientes para
que, de acuerdo con las nonnas que rigen la maltena, sea reconocido publicamente este hecho
alravés de un acto formal de acreditacion”

Para este Conssjo se han hecho evidentes diversos aspeclos posilivos enire los cuales cabe
destacar los siguienies:

- La Universidad tiene una misién y un proyeclo educalivo claramente formulados, los cuales se
concretan en el plan de desamcllo y orienfan las acciones de fa institucion. El programa de
Administracion de Empresas realiza esta misién y sus direclivos, profesores y aestudiantes presentan
un alto compromiso con el logro de sus metas.

- La Institucién cuenta con un proceso objolivo y lransparente para la seleccién de sus estudiantes,
el cual le permile ingresar a quienes demtestran los mayores mérilos académicos. Hace
seguimiento de manera efecliva a la desercién esludiantil.

- El programa logra, a través del desempefic de sus egresados, un impacio positivo en el seclor
empresarial de [a regién, \

- La planta docenle, compuesta por 28 profesores liempo complelo, 4 de dedicacion exclusiva, 2
medio tiempo y 12 catedrdticos, atiende los requerimientos de fa actividad docente y dedica el 15%
del tiempo a la investigacién y el 8% a la extensidn. 3 profesores lienen litulo de doctor, 12 son
maglster, 21 especialistas y varios profesionales. La inslitucién estimula y apoya el
perfeccionamiento de sus docenles, 5 docantes hacen uso de comision de estudio para su
formacion como magisteres y goctores.

- Se observa un crecimiento de la actividad investigativa emprendida por grupos de invesligacion
gue van en proceso de consolidacion, la universidad cultiva 4 campos de accion institucional en
refacion con fa cuales desarrolia proyectos de investigacion y sus programas estralégicos.
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- La produccion académica de sus docenles se concreta en la publicacién en los dltimos aitos, de
16 articulos en revistas indexadas, 5 libros o capitulos de libros y algunas monografias y maleriales
de apoyo a la docencia.

- A través de la participacion en eventos académicos, sus docenles mantienen relaciones con las
comunidades académicas de sus campos de saber.

- EI currfculo guarda relacién con los avances de la profesién y responde adecuadamente a las
demandas de los secfores productives, contiene caracteristicas de flexibilidad, interdisciplinariedad y
formacién para la investigacion.

- Los estudiantes y profesores tienen acceso a fusmies bibliograficas y recursos informéticos
suficientes y actualizados para apoyar los procesos de ensefianza y de aprendizaje.

- Las politicas y programas de Bienestar Universitario son positivamenle valorados por profesores y
estudiantes. Este cuenta con personal idéneo para su desatrolio.

- El programa mantiene buenas relaciones con el secfor empresarial, ha ganado su confianza y ello
le ha permilido desarrollar proyectos de significaliva relevancia y la caplacion de algunos recursos
para el apunfalamiento de sus acciones.

- Los recursos con que cuenla el programa para su funcionamiento son suficientes, adecuados y
manejados con idoneidad, transparencia y eficiencia.

"
- Producio de la autoevaluacion y de la evaluacién por los pares extemos, el programa diseftd y
ejecuta un plan de mejoramienfo que refleja su compromiso con el incremento confinuo de su
calidad.

Con base en las condiciones institucionales y del programa que garantizan la sostenibilidad de las
anleriores Forlalezas, los suscritos consejsros concepluamos que el programa de
ADMINISTRACION DE EMPRESAS de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, con
domicilio en la ciudad de Manizales, debe recibiria ACREDITACION VALIDA POR CUATRO (4)
ANOS, contados a pattir de la fecha de expedicién def acto de acreditacién.

Por otra parfe, se recomiendan los siguientes aspectos para el mejoramiento de la calidad del
programa:

- Diseftar y desanrollar un mayor nimeio de actividades tendientes al logro de una mayor formacion
integral de sus estudianies.

- Mantener las acciones orienladas al logro de una mayor permanencia de los esludiantes en el
programa y una mayor velocidad de ransilo de las cohortes por la malla curricular.

- Aumentar el numero de la planta docenle y procurar, a corfo plazo, llenar las actuales vacantes con
profesores vinculados.

- Incrementar el liempo dedicado por los docentes a la aclividad investigaliva y propender por el
incremento de la formulacion de proyeclos de investigacion.

- Estimular una mayor produccioén académica por parte de sus docenles y su divulgacién a través de
revistas arbitradas, libros y ponencias.

- Apoyar la consolidacion de los grupos de investigacion y por la indexacion de la revista de la
Facultad. .

- Mejorar la pertinencia académica de su curriculo, fortaleciendo el drea de administracién de
negocios bajo un enfoque que comprenda los desarollos intemacionales de este campo.

- Mejorar la cobertura de los servicios de Bienastar Universitario logrando que éslos alcancen a los
estudiantes de la jormada noctuma.

- Fortalecer las acciones de seguimienifc y apoyo a sus egresados.

Que este Despacho acoge el conceplo emitido por el Consejo Nacional de Acreditacidon -C.N.A.-y
en consecuencia, en los lérminos de la Ley 30 de 1992 y en concordancia con el Decrefo 2904 de
1994, la acreditacién al programa de pregrado en Administracion de Empresas de la Universidad
Nacional de Colombia.
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En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Otorgar por el término de cuatro (4) afios contados a partir de la fecha de la
ejecutoria de la presente resolucién, la acreditacion al siguiente programa:

Institucion:
Programa:
Cuidad:
Metodologia:
Titulo a Otorgar:

Universidad Nacional de Colombia
Administracion de Empresas
Manizales

Presencial
Administrador de Empresas

PARAGRAFO.-Cualquier modificacion de las condiciones que dieron origen a la acreditacién del
programa identificado en este articulo, dard lugar a que ef Ministeric de Educacién Nacional, previo
concepto del CNA, revoque la acreditacion que mediante este acto se reconoce.

ARTICULO SEGUNDO.-El programa identificado en el articulo primerc de esta resolucién deberé
ser roegistrado en el Sistema Nacional de la Informacion de la Educacién Superior —SNIES-,
maediante Ia asignacién del cormmespondiente cddigo, registrando igualmente el nimero de créditos
académicos bajo los cuales se desarrolla.

ARTICULO TERCERO.-De conformidad con lo establecido en el inciso cuarto de;" artfculo 44 del
Cddigo Contencioso Adminislralivo, la presenie resolucién se entiende nolificada el dia en que se

efactué el regisiro del programa en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior —
SNIES. :

ARTICULO CUARTO.-En firme la presenie vesolucién compulsar copia a la Subdireccién de

Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior junto con el respecliva expedienlta
administralivo y al Consejo Nacional de Acreditacién para lo de su competlencia.

-~

ARTiC_ULO QUINTO.-La presente resolucion nge a partir de Ia fecha de su registro en el -SNIES-,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D.C., a los

11 HAYO 2007

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

é%{@ QLM(Q&MF

ECILIA MARIA VELEZ W

AAG/ 2517
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RESOLUCION NUMERO
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Por medio de la cual se renueva la acreditacion de alta calidad al programa de Administracion de
Empresas de la Universidad Nacional de Colombia de la ciudad de Manizales, Caldas.

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

En ejercicio de las facuitades legales, en especial las contenidas en los articulos 53, 54, y 56 de la
Ley 30 de 1992 en concordancia con el Decreto 2904 de 1994, y,

CONSIDERANDO:

Que la acreditacion de aita calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento que los pares académicos hacen de la comprobacion que efectia una institucion
sobre la calidad de sus programas académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de
su funcién social, constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la educacion
superior.

Que la Universidad Nacional de Colombia con domicilio en la ciudad de Manizales, Caldas, solicito al
Consejo Nacional de Acreditacion -C.N.A.- la renovacion de la acreditacion de alta calidad de su
programa de Administracion de Empresas.

Que mediante Resolucién numero 2413 de 11 de mayo de 2007 se otorgd acreditacion de alta calidad
al programa de Administracion de Empresas de la Universidad Nacional de Colombia, para ser
ofrecido en la ciudad de Manizales, Caldas.

Que el Consejo Nacional de Acreditacion -C.N.A.- en su sesién de los dias 27 y 28 de octubre de
2011 emitio concepto recomendando la renovacion de la acreditacion de alta calidad al programa de
Administracion de Empresas de la Universidad Nacional de Colombia.

“Se ha demostrado que el programa de Administracion de Empresas de la Universidad Nacional de
Colombia con domicilio en la ciudad de Manizales, Caldas, ha logrado niveles de calidad suficientes
para que, de acuerdo con las normas que rigen la materia, sea reconocido publicamente este hecho a
través de un acto formal de acreditacion.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos entre los cuales cabe
destacar los siguientes:

_  La interiorizacion de la mision de la institucion por parte de profesores, estudiantes, egresados y
personal administrativo.

—  FEl alto grado de compromiso, sentido de pertenencia, conocimiento de la tematica general de la
carrera y liderazgo que poseen profesores y personal administrativo entre el estudiantado.

- La trayectoria de 46 arios y el reconocimiento local, regional y nacional que tiene el Programa de
Administracion de Empresas de la Universidad Nacional sede Manizales.

—  El grupo de docentes de planta estable y que ha crecido en calidad y cantidad en los ultimos cinco
afios, el cual esta conformado por 17 profesores de tiempo completo, 1 de medio tiempo y 17 de
caledra, de los cuales 3 tienen doctorado, 23 maestria y 9 especializacion.
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La importancia que la Institucion y el Programa le asignan a la investigacion, fo cual se refleja en
la existencia de los grupos relacionados con el nucleo del programa: Filosofia y Teoria en
Administracion (C); Competitividad Empresarial y Gestion Tecnologica (D) y los grupos
recientermente creados: COGOTECOMPLEX y Finanzas y Marketing; ademas de la vinculacion
del Grupo Cultura Organizacional y Gestion Humana (A); todos ellos con semilleros de
investigacion activos.

La oferta de asignaturas del Programa en horario nocturno, lo que facilita el ingreso de personas
con experiencia laboral en los diferentes sectores productivos.

La adecuada infraestructura fisica, dotacion de biblioteca y salas de computo.

El ofrecimiento de programas de bienestar, que facilitan buenas practicas academicas,
pedagogicas y de desarrollo humano de estudiantes, profesores y del personal administrativo.

El nivel académico del programa que se refleja, entre otros aspectos en el puntaje por encima del
promedio nacional que alcanzan los estudiantes en las pruebas Saber Pro.

la esiructura curricular fundamentada en temas socio humanisticos y disciplinares de la
administracién, con orientacion enfocada a dar solucion a las diferentes problematicas
empresariales.

La realizacion de practicas comunitarias y empresariales, que permiten al estudiante acercarse a
la realidad social y organizacional de la region y del pals.

La participacion de los estudiantes del Programa en los convenios SIGUEME y SUMA, que
propician la movilidad de los estudiantes.

Con base en las condiciones institucionales y del programa que garantizan la sostenibilidad de las
anteriores fortalezas, los suscritos conseferos conceptuamos que el programa de ADMINISTRACION
DE EMPRESAS de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, con domicilio en la ciudad de
Manizales, Caldas, debe recibir RENOVACION DE LA ACREDITACION DE ALTA CALIDAD
VALIDA POR CUATRO (4) ANOS, contados a partir de la fecha de expedicion del acto de
acreditacion.

Por otra parte, el programa muestra debilidades entre las que ponemos de relieve las siguientes,
formuladas como recomendaciones:

Reforzar la vision internacional en el desarrofio del Programa, incluyendo mayor énfasis en
andlisis de oportunidades de negocios internacionales, inteligencia de mercados y gestion de
negocios con perspectiva exportadora y etica empresarial.

Iniciar una formacion temprana en emprendimiento y estimular el espiritu de emprendedores en
fos alumnos que demuestren ese perfil

Apoyar con tutorias y allanzas estratégicas la formulacion y puesta en marcha de planes de
negocios de nuevas empresas estudiantiles.

Hacer un mayor sequimiento y dar mas apoyo a los profesores que se encuentran cursando su
nivel de doctorado, con objeto de acortar los tiempos de duracion de elaboracion de la tesis.

Revisar el seguimiento a los estudiantes con el fin de mejorar el indice de permanencia
(graduacion en 10 semestres), puesto que un tercio de los estudiantes que matriculan asignaturas
diurnas, tardan mas de 12 semestres en graduarse.

Mejorar el seguimiento a egresados y realizar con ellos actividades conjuntas en beneficio del
Programa.

Fortalecer los vinculos con los gremios y empresas mediante proyectos conjuntos, que permitan
la transferencia de conocimientos y de tecnologias de propiedad de la Universidad.
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— Aprovechar la buena imagen del programa de Administracion de Empresas para impactar en los
planes estratégicos municipales, departamentales y regionales.

- Hacer efectivos los planes de mejoramiento, formulando los proyectos correspondientes, con sus
respectivos recursos, responsables, cronogramas y presupuestos.

_  Relacionar la actividad de los semilleros con un plan maestro sobre necesidades de investigacion
de la region — ciudad o con una agenda para atender el desarrollo tecnoldgico y la innovacion que
se considere pertinente.”

Que este Despacho acoge el concepto emitido por el Consejo Nacional de Acreditacion -C.N.A.- y en
consecuencia, en los términos de la Ley 30 de 1992 y el Decreto 2904 de 1 994, considera procedente
otorgar la renovacion de la acreditacion de alta calidad al programa de Administracion de Empresas
de la Universidad Nacional de Colombia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Renovar por el término de cuatro (4) afos la acreditacion de alta calidad al
siguiente programa:

Institucion: Universidad Nacional de Colombia
Programa: Administracion de Empresas
Ciudad: Manizales - Caldas

Metodologia: Presencial

Titulo a Otorgar: Administrador (a) de Empresas

PARAGRAFO.- Cualquier modificacion de las condiciones que dieron origen a la acreditacion de alta
calidad del programa identificado en este articulo dard lugar a que el Ministerio de Educacion
Nacional, previo concepto del CNA, revoque la acreditacion que mediante este acto se reconoce.

ARTICULO SEGUNDO.- La acreditacion de alta calidad que mediante este acto se reconoce debera
ser registrada en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior —SNIES

ARTICULO TERCERO.- De conformidad con lo establecido en el inciso cuarto del articulo 44 del
Cédigo Contencioso Administrativo, la presente resolucion se entiende notificada el dia en gue se
efectie el registro en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior —SNIES.
ARTICULO CUARTO.-En firme la presente resolucion compulsar copia a la Subdireccion de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior junto con el respectivo expediente
administrativo y al Consejo Nacional de Acreditacion para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO.-La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

PR L T AL
e 7 ARVIrIN

Dada en Bogota D.C., a los

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

{ #
i

JFHP
‘L§SN’ES 4120
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Por medio de la cual se otorga la Acreditacion de alta calidad al programa de Administracién de Empresas de la
Universidad Nacional de Colombia, ofrecida bajo la modalidad presencial en la ciudad de Manizales - Caldas.

LA MINi_STRA DE EDUCACION NACIONAL,
En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 30 de 1992, el Decreto 1075 de
2015, el Decreto 1841 del 15 noviembre de 2016, y,

CONSIDERANDO:

Que la acreditacién de alta calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el reconocimiento que
los pares académicos hacen de la comprobacion que efectia una institucion sobre la calidad de sus programas
académicos, su organizacién, funcionamiento y el cumplimiento de su funcién social, constituyéndose en
instrumento para el mejoramiento de la calidad de la educacién superior.

Que por medio de la Resolucién 2413 del 11 de mayo de 2007, el Ministerio de Educacién Nacional otorgé por
el término de cuatro (4) afos la acreditaciéon de alta calidad al programa de Administracidn de Empresas
ofrecido por la Universidad Nacnonal de Colombia, bajo la metodologia a presencial en la ciudad de Manizales -
Caldas.

Que en aplicacion del articulo 6 del Decreto Ley 1210 de 1993.‘( la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA con domicilio en la ciudad de MANIZALES, radicé ante el Consejo Nacional de Acreditacién -
CNA, el dia 10 de agosto de 2015, la solicitud de acreditacién de alta calidad de su programa de
ADMINISTRACION DE EMPRESAS.

Que el Consejo Nacional de Acreditacién — CNA, en su sesién extraordinaria del dia 8 de julio de 2016,
previo el andlisis detallado del informe de autoevaluacién realizada por la Institucidon y el informe sobre la
evaluacién externa realizada por un equipo de reconocidos pares académicos, adoptd por consenso concepto
favorable, recomendando la Acreditacién de Alta Calidad, valida por cuatro (4) afios, contados a partir de la
fecha de ejecutoria del acto de acreditacion, al programa de Administracién de Empresas de la Universidad
Nacional de Colombia con domicilio en la ciudad de Manizales, siempre y cuando se mantengan las
condiciones de alta calidad y no sobrevengan situaciones de hecho que afecten la calidad o el servicio publico
de educacion durante la vigencia del presente acto administrativo, previas las siguientes consideraciones:

“Se ha demostrado que el programa de ADMINISTRACION DE EMPRESAS, de la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA con domicilio en la ciudad de MANIZALES, ha logrado niveles de calidad suficientes para que,
de acuerdo con las normas que nigen la matena, sea reconocido puiblicamente este hecho a tmvés de un acto
formal la acreditacion. .

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, entre los que cabe destacar los
siguientes:

* La coherencia y apropiacion de la Misién y Visién del Programa y de la* Institucién por parte de la
comunidad universitana.

* La investigacion que hace parte de una politica institucional que se refleja en el programa que actualmente
cuenta con 3 grupos de investigacion clasificados por Colciencias de la siguiente manera: Filosofia y Teoria
en Administracién (B);, Competlitividad Empresanal y Gestién Tecnoldgica (D) y Cultura en la Calidad en la
Educacion (C).

¢ La produccién académica que en los Uitimos 5 afios evidencia 3 libros, 3 capitulos de libros, 21 articulos, de
los cuales 11 se encuentran en revistas indexadas y 30 ponencias.

» Los proyectos de extension y el impacto del Programa dentro del sector productivo en la ciudad y la region,
asi como los convenios nacionales e intemacionales que permiten el desarrollo de las practicas del
programa y la movilidad.

o La visibilidad nacional e internacional a través de 101 convenios nacionales y 325 internacionales y la
participacion de los docentes en 41 eventos nacionales y 53 internacionales.




RESOLUCION noverd) 4257 HoaNe.2

¢ La movilidad de los estudiantes del Programa que en los Gltimos 5 afios registra 124 mtercamb;os con
Universidades a nivel nac:ona! y 12 a nivel Intemacional.

s El Bienestar Universitano y el programa que Hene tasas de desercién por debajo de los promedios
nacionales.

e Los recursos bibliogréficos, las bases de datos, los medios d@t&!&s y las revistas especializadas que
apoyan el Programa. '

s El impacto de los egresados en el medio y el reconocimiento entre los empresanos, las asociaciones de la
region, los gremios y las ONGs.

» El desempefio de los estudiantes en las pruebas SABER-PRO, en el "Reporte de resultados en SABER
PRO, medidas de Aporte Relativo y otros indicadores de calidad de las Instituciones de Educacién Superior
2013 - 2014" del ICFES se observa que supera Ios resultados en competencias genéricas con relacién con
el grupo de referencia nacional.

Con base en las condiciones institucionales y del programa que garantizan la sostenibilidad de las anteniores
fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que el programa de ADMINISTRACION DE EMPRESAS, de
la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, con domicilio en la ciudad de MANIZALES, debe recibir la
ACREDITACION VALIDA POR CUATRO (4) ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de
acreditacion.

Por otra parte, el programa muestra debilidades entre las que ponemos de relieve las siguientes, formuladas
como recomendaciones:

+ Continuar con el proceso de fortalecimiento de la planta de profesores de tiempo completo. El nucleo del
cuerpo docente compuesto por 16 docentes de tiempo completo, 1 docente de dedicacién exclusiva y 1
docente de medio tiempo. Del cuerpo de profesores de tiempo completo de dedicacion exclusiva 3 tienen
titulo de doctor y 12 de maestria. En términos generales, la planta se ha mantenido estable desde la tltima
acreditacion y se debe mejorar la relacidén de estudiante/profesor de tiempo completo que es de (1-53). El
mejoramiento continuo es un elemento fundamental de los procesos de acreditacién de Alta Calidad.

o Aumentar los esfuerzos para la cualificacién de los docentes en niveles de formacidon de doctorado y
maestria en universidades de reconocido prestigio. '

o Procurar un equilibno entre las funciones de docencia, investigacion y proyeccién social por parte de los
docentes.

o Implementar estrategias encaminadas a fomentar las competencias en una segunda lengua,
prefeniblemente el inglés.

e Continuar con los esfuerzos encaminados a profundizar la internacionalizacién efectiva del programa y
aprovechar los convenios internacionales de la Universidad”.

Que por lo anterior, este Despacho acoge el concepto académico emitido por el Consejo Nacional de
Acreditacion — CNA y en consecuencia, en los términos de la Ley 30 de 1992 y el Decreto 1075 de 2015,
considera procedente la Acreditacion de Alta Calidad por un periodo de cuatro (4) aflos, al programa de
Administracién de Empresas de la Universidad Nacional de Colombia, ofrecido bajo la modalidad presencial en
la ciudad de Manizales - Caldas.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Otorgar por el término de cuatro (4) afios la acreditacién de alta calidad al siguiente
programa:

Institucién: Universidad Nacional de Colombia
Programa: Administracién de Empresas
Titulo a otorgar: Administrador (a) de Empresas
Sede del programa: Manizales - Caldas

Metodologia: Presencial
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PARAGRAFO.- Cualquier modificacién en las condiciones que dieron origen a la acreditacién de alta calidad
del programa identificado, daré lugar a que el Ministerio de Educacién Nacional, previo concepto del Consejo
Nacional de Acreditacion — CNA, revoque la acreditacién que mediante este acto se reconoce.

ARTICULO SEGUNDO.- La acreditacion de alta calidad que mediante este acto se autoriza, debera registrarse
en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior — SNIES.

ARTICULO TERCERO.- El programa descrito en el articulo primero de esta resolucion, podra ser objeto de
visita de inspeccién y vigilancia, y en caso de encontrarse que no mantiene las condiciones de acreditacién de
alta calidad requeridas para su desarrollo, 0 se evidencie el incumplimiento de las mismas o que se impida el
normal funcionamiento de la Institucion de Educacién Superior, el presente acto administrativo perdera sus
efectos juridicos, una vez se encuentre ejecutoriada la resolucién que en reconocimiento de tal situacidn expida
el Ministerio de Educacién Nacional en ejercicio de la funcién de inspeccién y vigilancia atribuida a esta, si a ello
diere lugar.

ARTICULO CUARTO.- Notificar la presente resolucién, por conducto de la Secretaria General de este
Ministerio, al representante legal de la Universidad Nacional de Colombia, con domicilio en la ciudad de
Manizales - Caldas, a su apoderado, o a la persona debidamente autorizada para notificarse, acorde con lo
dispuesto en los articulos 67 a 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO QUINTO.- Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicién, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la notificacién, en atencion a lo dispuesto en el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO.- De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente resolucién rige a partir de la fecha de su
ejecutoria.

ARTICULO SEPTIMO.- En firme la presente resolucion, compulsar copia a la Subdireccién de Aseguramiento

de la Calidad para la Educacién Superior de este Ministerio, junto con el respectivo expediente administrativo, y
al Consejo Nacional de Acreditacion para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dadaen Bogota D.C.,alos 10 MAR 201

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

ANETH GIHA TOVAR

Proyectd: Hernando A. Cadena Gémez - Profesional Especializado - Subdireccién de Aseguramiento de la Calidad para la Educacién
Superior
Aprobaron: Kelly Johanna Sterling Plazas - Subdirectora de Aseguramiento de la Calidad para la Educacién Supeﬁom
Adriana Marfa Colmenares Montoya - Directora de Calidad para la Educacién Superior
Jairo Eduardo Cristancho Rodriguez - Contratista Viceministe e Educacién Superio
Natalia Ruiz Rodgers - Viceministra de Educacién Superior
Liliana Maria Zapata Bustamante - Asesora Despacho Ministra de Educacién Nacional ¢'b
Cédigo SNIES: 4120 (Céd. Proceso 37151)




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

001127 13 FEB 2024

«Por medio de la cual se renueva la Acreditacion en Alta Calidad al Programa de
Administracion de Empresas de la Universidad Nacional de Colombia, ofrecido bajo la
modalidad presencial en Manizales (Caldas).»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 1, 2, 3y 53 de la Ley 30 de 1992 y el
articulo 1 de la Ley 1188 de 2008 y en ejercicio de las facultades contempladas en el
numeral 8 del articulo 5 del Decreto 2269 de 2023, en los articulos 2.5.3.7.2 y 2.5.3.7.3 del
Decreto 1075 de 2015 —Unico Reglamentario del Sector Educacion-, el articulo 1 del
Decreto 324 de 2023y,

CONSIDERANDO:

Que la Acreditacion en Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento que los pares académicos hacen de la comprobacion que efectia una
institucion sobre la calidad de sus programas académicos, su organizacion, funcionamiento
y el cumplimiento de su funcidn social, constituyéndose en instrumento para el mejoramiento
de la calidad de la educacion superior.

Que el articulo 6° del Decreto 1210 de 1993, establece: «La Universidad Nacional cooperara
en la organizacion y funcionamiento del Sistema Nacional de Acreditacion. Los programas
académicos de la Universidad se someteran a la acreditacion externa que defina el Consejo
Superior Universitario.»

Que a través de la Resolucion 4257 del 10 de marzo de 2017 el Ministerio de Educacién
Nacional otorgo la Acreditacion en Alta Calidad por el término de cuatro (4) afios, al programa
de Administracion de Empresas de la Universidad Nacional de Colombia, ofrecido bajo la
metodologia presencial en Manizales (Caldas).
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Continuacion Resolucién: «Por medio de la cual se renueva la Acreditacion en Alta Calidad al Programa de Administracion de Empresas de la Universidad
Nacional de Colombia, ofrecido bajo la modalidad presencial en Manizales (Caldas).»

Que el dia 02 de septiembre de 2021 el Consejo Nacional de Acreditacion —CNA recibi6 para
tramite el informe de autoevaluacion del programa de Administraciéon de Empresas (Cddigo
SNIES 4120).

Que el CNA, en sesion realizada los dias 22, 23 y 24 de noviembre de 2023 emitié concepto
favorable, recomendando la renovacion de la Acreditacion en Alta Calidad del programa
Administracion de Empresas, siempre y cuando se mantengan las condiciones de alta
calidad y no sobrevengan situaciones de hecho que afecten la calidad o el servicio publico
de educacion durante la vigencia del presente acto administrativo, por el término de cuatro
(4) afnos.

Que este Despacho acoge el concepto emitido por el CNA, en consecuencia, en los términos
establecidos en la Ley 30 de 1992, el articulo 2.5.3.7.2 del Decreto 1075 de 2015 y demas
normas concordantes, renovara la Acreditacion en Alta Calidad al Programa de
Administracion de Empresas de la citada Institucion.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Renovacion de la Acreditacion en Alta Calidad. Renovar la
Acreditacion en Alta Calidad por el término de cuatro (4) afios, al siguiente programa:

Institucién: Universidad Nacional de Colombia
Nombre del programa: Administracion de Empresas
Modalidad: Presencial

Lugar de desarrollo: Manizales (Caldas)

PARAGRAFO. La Institucién debera velar por la sostenibilidad o mejora de las condiciones
que dieron origen a la Acreditacion en Alta Calidad del programa.

ARTICULO SEGUNDO. Actualizacion en el SNIES. La Renovacion de la Acreditacion en
Alta Calidad que mediante este acto se autoriza, debera registrarse en el Sistema Nacional
de Informacion de la Educacion Superior — SNIES.

ARTICULO TERCERO. Inspeccion y Vigilancia. Al programa le seran aplicables las
consecuencias del articulo 51 del Acuerdo 02 de 2020, emitido por el Consejo Nacional de
Educacion Superior— CESU, segun sea el caso.

ARTICULO CUARTO. Notificacion. Por conducto de la Subdireccion de Relacionamiento
con la Ciudadania de este Ministerio, notificar la presente Resolucion junto con el concepto
emitido por el Consejo Nacional de Acreditacion, el cual hace parte integral de este acto
administrativo, al representante legal de la Universidad Nacional de Colombia, a su
apoderado o a la persona debidamente autorizada para notificarse, acorde con lo dispuesto
en los Articulos 67 al 69 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO QUINTO. Recursos. Contra la presente Resolucion procede Unicamente el
recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién, en atencion a
lo dispuesto en los articulos 74 al 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.
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Continuacion Resolucién: «Por medio de la cual se renueva la Acreditacion en Alta Calidad al Programa de Administracion de Empresas de la Universidad
Nacional de Colombia, ofrecido bajo la modalidad presencial en Manizales (Caldas).»

ARTICULO SEXTO. Vigencia. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del
Caodigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente
Resolucién rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C.,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

Y
9=

AURORA VERGARA FIGUEROA

Aprobaron: Alejandro Alvarez Gallego — Viceministro de Educacién Superiors-<”
Dora Lilia Marin Diaz — Directora Técnica de la Direccién de Calidad para la Educacién Superiofo) e
Alina Gémez Mejia — Subdirectora Técnica de la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
Reviso6: Andrés Fernando Rodriguez Agudelo— Subdireccién de Aseguramiento de la Calidad de la Educaciéon Superior
Proyect6: Jeny Patricia Martin Buitrago — Profesional Especializado de la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior

Cadigo SNIES: 4120 (Codigo de Proceso0:37151)




Consejo Nacional de Acreditacion
Repiblice de Colombia

Bogota D. C., 24 de noviembre de 2023

Doctora

AURORA VERGARA FIGUEROA
Ministra de Educacién Nacional
ESD. ‘

Sefiora ministra,

El dia 2 de septiembre de 2021 el CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION recibio para
tramite la autoevaluaciéon del programa de ADMINISTRACION DE EMPRESAS (Cod. SNIES
4120) — modalidad presencial, con lugar de desarrollo en MANIZALES, la cual fue radicada con
fines de Renovacion de Acreditacion en Alta Calidad por la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA. Cumplidas debidamente, en este caso, las etapas previstas en las normas vigentes
para el proceso de acreditacién, los miembros de este Consejo tenemos el gusto de enviarle el
concepto al que hacen referencia el Acuerdo 06 de 1995 del Consejo Nacional de Educacion
Superior y los Lineamientos para la Acreditacion publicados por el CNA.

Las determinaciones finales del Consejo se basaron en un anélisis detallado del informe sobre la
autoevaluacién realizada por la Institucién, del informe sobre la evaluaciéon externa gue realizé un
equipo de reconocidos pares académicos y de la respuesta gue a este Ultimo informe dio Ia,_f
Institucion. Como resultado de ese andiisis, el Consejo adoptd por consensc en su sesion’
ordinaria de los dias 22, 23 y 24 de noviembre de 2023, el siguiente concepto:

Se ha demostrado que el programa de ADMINISTRACION DE EMPRESAS cumple con los -
criterios de alta calidad acorde con sus propdsitos y objetivos y para la Sala General de
Acreditacion se han hecho evidentes diversos aspectos, entre los gque cabe destacar los
siguientes:

» El Programa de Administracion de Empresas adscrito a la Facultad de Administracion, tuvo
su primer registro calificado en el afio 1965. Su proposito es formar profesionales dentro de
altos estandares de calidad y ética; capaces de asumir cargos directivos y generar empresa,
desarrollar investigacion y/o consultoria para el incremento del acervo disciplinar de
conocimientos y contribuir al desarrollo social y econdmico tanto regional como del pais. Es de
10 semestres, presenta un plan curricular de 162 créditos Ha sido acreditado anteriormente por
cuatro afios. Durante el periodo 2016-2021 gradué 1138 profesionales.

s Las evidencias de los estudiantes muestran una tasa de desercién de 5,57% en el periodo
© 2020-1 y la tasa de graduacion en el semestre 13 de 42,96% menor en el primer caso y mayor
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en el segundo a la presentada por el nivel de formacion. Fuente: Spadies. Con relacién a las
pruebas Saber Pro del afio 2022, los resultados fueron superiores, de forma estadisticamente
significativa, en todas las competencias genéricas a los logrados por el grupo de referencia
NBC. Fuente: ICFES

La comunidad de profesores del Programa en el periodo 2022-2 conformada por 32 docentes
de los cuales 19 tienen contrato indefinido de tiempo completo. La formacién posgradual indica
que un 50% tienen nivel de doctorado y 38% de maestria, conjunto docente que atendid una
poblacién de 913 estudiantes (2019-2). En los Ultimos cinco afios se incrementd el nimero de
profesores de tiempo completo y de formacién doctoral.

La participacion de estudiantes en eventos académicos nacionales e internacionales con la
presentacion de ponencias y otro tipo de trabajo.

Las 84 actividades de extensidén, enfocadas basicamente al desarrollo de talleres, cursos,
diplomados, seminarios y otros en diferentes tematicas.

La visibilidad durante el periodo (2015-2019) se observa en la participacion en eventos de 90
docentes. En el mismo periodo recibié la visita de 63 docentes, 13 de ellos provenientes del
exterior, que contribuyeron con el avance de distintas realizaciones académicas. En el tema de
los estudiantes, utilizando los distintos convenios existentes, 521 se movilizaron a otras
instituciones del orden nacional o internacional, que en promedio anual corresponde
aproximadamente al 6% de los matriculados en el periodo y se acogieron 32, de los cuales
ocho fueron de otros paises.

La investigacion es realizada con el apoyo de ocho grupos registrados en MinCiencias,
categorizados asi: uno en A: “Cultura de ia calidad en la educacion”; uno en B “Finanzas y
Marketing”: cuatro en C y dos reconocidos. La produccion relacionada se refleja en 92
productos (Fuente: Cuadro maestro) correspondiendo el 59% a articulos publicados en revistas
especializadas. El Programa muestra que cuatro de sus profesores cuentan con
reconocimiento de MinCiencias como investigadores (20%): uno Asociado y tres Junior.

El bienestar universitario se caracteriza por ser un espacio concebido para responder a las
necesidades de salud, cultura y deporte de la comunidad con lineas de accién que involucran
la construccion de habitos de vida saludables.

Los procedimientos administrativos de gestién y la estructura organizativa son apropiados para
facilitar el transito académico de los estudiantes. '

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad, la Sala

General de Acreditacion CNA recomienda los siguientes aspectos:

¢ Realizar un seguimiento a los estudiantes admitidos en condiciones especiales con el fin de

verificar el éxito de dicha politica de ingreso.

-
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» Mejorar ios resultados de las pruebas Saber Pro que son inferiores en todas las competencias
genéricas, de manera estadisticamente significativa, a los obtenidos por la institucién. Fuente:
ICFES.

» Fortalecer las competencias en el manejo de una segunda lengua extranjera y evidenciar el
avance, recomendacion de la acreditacion anterior.

¢« Continuar con el fortalecimiento de los recursos bibliograficos, que de acuerdo con la
apreciacion de estudiantes y profesores presentan una oportunidad de mejora.

s Establecer estrategias que fortalezcan el emprendimientc y la innovacion.

¢ Aumentar el compromiso de los distintos estamentos con actividades de extensién, a fin de
fortalecer la articulacién con los sectores sociales y productivos.

+ Potenciar la difusion de los convenios existentes con el fin de incrementar las posibilidades de
movilidad nacional e internacional, recomendacion de la acreditacion anterior.

o Fortalecer los procesos de investigacion de los grupos e incrementar la participacién de los
estudiantes en los semilleros de investigacion.

» Incrementar la difusién de los servicios ofrecidos por bienestar entre los estudiantes, segun lo
expresa el informe de autoevaluacion.

» Continuar, de manera prioritaria, sistematizando la informacién de los egresados con el fin de
mejorar los vinculos con el Programa e identificar la insercion laboral, las necesidades de
actualizacién profesional, fortalecer la oferta académica e investigativa, ofertar cursos de
actualizacion y conocer de forma precisa el impacto de su formacion en el contexto social.

* Sistematizar las experiencias de la practica de grado con el fin de capitalizar los aspectos
formativos que contribuyen a hacer mas eficiente el proceso de formacién y las alianzas
establecidas con los convenios de practica.

s Incrementar y mejorar las salas de informatica que prestan servicios a los estudiantes.

¢ De manera prioritaria incrementar la comunidad de profesores, preferiblemente con contrato a
término indefinido a 11-12 meses con el fin de disminir la refacion docente estudiante que en la
actualidad es de 1 a 48.

Con el fin de promover la cultura institucional de autoevaluacién y mantener los procesos de
mejoramiento continuo, fortalecer el sistema interno de aseguramiento de la calidad de tal manera
gue permita identificar los logros, resultados e impactes y la implementacién de las
recomendaciones realizadas en los procesos de autoevaluacién, evaluacidn de pares y
recomendaciones del CNA.
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En correspondencia con lo establecido en el articulo 47 del Acuerdo 02 del CESU “Por el cual se
actualiza el Modelo de Acreditacién”, la institucidn puede solicitar visitas de evaluacion y
seguimiento para lo cual, previamente y dentro de los seis (6) meses siguientes a la notificacion
del acto administrativo mediante el cual se otorga la acreditacion en alta calidad, la institucion debe
enviar al Consejo Nacional de Acreditacion copia del Plan de Mejoramiento debidamente aprobado
por |la autoridad correspondiente. ‘

Asi mismo, consideramos que la acreditacion que se ha de otorgar puede ser renovada, incluso
por un lapso mayor al inicialmente otorgado, si en la siguiente evaluacion se evidencia la
aplicaciéon de los correctivos a las debilidades y se aumentan las fortalezas sefialadas en este
concepto y en el informe de los pares académicos.

Como se dispone en las normas, el acto de acreditacion debe hacerse publico y debe consignarse
dentro del Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior. En nuestra opinion, el
contenido del presente concepto debe ser también de conocimiento publico.

Con base en |lo expuesto y las condiciones insfitucionales y del Programa que garantizan la
sostenibilidad de los anteriores aspectos destacados, los suscritos consejeros conceptuamos que
el programa de ADMINISTRACION DE EMPRESAS de la UNIVERIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA debe recibir LA RENOVACION DE LA ACREDITACION EN ALTA CALIDAD
VALIDA POR CUATRO (4) ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de
acreditacion.

De la sefiora ministra, con toda consideracion,

(
ADRIAI@&M&

ALVARO MAURICIO FLOREZ ESCOBAR

CARLOS GOMEZ R CARNMEN AM A C ANABRIA
JAIME ERNESTO DIAZ ORTIZ MARIA PlEDAD MAR'N GUTIERREZ

MARIO FERNANDO URIBE OROZCO
Participacion virtual
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